MEMORIA AVAP-CV

MEMORIA DE LA ASSOCIACIO VALENCIANA D’ATENCIO PRECOG
(AVAP-CV) DEL ANO 2022

1-DATOS DE LA ENTIDAD

ASSOCIACIO VALENCIANA D’ATENCIO PRECOG (AVAP-CV) fue constituida el
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30-10-2001.

Junta Ejecutiva 2022

Presidenta: M.Isabel Blanes
Vicepresidenta Castelld: Encarna Llorens
Vicepresidenta Valencia: Adela Agote
Vicepresidenta Alicante: Susana Pérez
Secretaria: Sandra Borras

Tesorero: Jordi Sirvent

19 Vocales: Inma Malea, M.Gracia Milla, Verdnica Venegas, Carmen Taberner, Angels Palmer, Lucia Tarin,
Vanesa Pastor, Yolanda Montoro, Raquel Esteve, Vanessa Gamazo, Vanesa Reche, Laura Llorca, Alicia Mas,
Enkarna Richard, Natalia Torres, Otilia Llorente, Dario Rico, Feli Molla, Cristina Garcia.

Comisiones 2022

Reuniones con la DG de la CIPI, institucionales y otros: Coordina M.lsabel Blanes; componentes
vicepresidentas Susana Pérez, Adela Agote y Encarna Llorens u otros.

Comision de Formacion e Investigacion: Coordinadora Otilia Lorente; Componentes Natalia Torres,
Angels Palmer, Alicia Mas, Susana Pérez, Carmen Taberner, Cristina Garcia, Laura LLorca, Inma Malea.

Comision de familias: Coordina Yolanda Montoro, componentes Vanesa Gamazo y Vanesa Reche
Buenas practicas: Adela Agote y Dario Rico.

Redes Sociales: Vanesa Reche y Vanessa Gamazo

Prensa: Encarna Llorens, Laura Llorca y Otilia Llorente.

Comision del dia de AT: Coordina Carmen Taberner. Componentes Inma Malea, Lucia Tarin, Raquel
Esteve y Vanesa Pastor.

Representante del GAT: Enkarna Richard.

Representacion de AVAP-CV:
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A fecha 31 de diciembre de 2022, constan como soci@s activos 203 profesionales, pertenecientes a 50
de los 61 Cdiats ademas de a otros centros sanitarios o privados. Sélo en 11 Cdiats de la Comunidad
Valenciana, ninguno de sus profesionales esta asociad@ a AVAP-CV.

REPRESENTACION PROFESIONALES EN CDIATs CV
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Segun los datos extraidos del cuestionario recogido, el perfil mas numeroso lo constituyen los técnicos
de Atenciéon Temprana, el segundo grupo son Psicélogas, el tercer grupo Logopedas, el cuarto grupo
Fisioterapeutas, el quinto grupo son Pedagogas, el sexto Terapeutas Ocupacionales y el Ultimo otros.

PERFILES PROFESIONALES MAYORITARIOS
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Comunicacién con soci@s:

Se han pasado durante el afio 2022, dos cuestionarios. Uno para recoger informacion sobre los CDIATs de
la CV en marzo de 2022 y el siguiente para tomar decisiones respecto a las movilizaciones en noviembre de
2022.

aus

B CDIATS COMUNIDAD VALENCIAN [ ¥ ® @ v e m Z

Preguntas  Respuestas @ Configuracion

SITUACION ACTUAL DE LOS CDIATS DE LA
COMUNIDAD VALENCIANA

Desde AVAP (ASSOCIACIO VALENCIANA D'ATENCIO PRECOG (AVAP-CY), ), se esté realizando un estudio de
la situacion actual en los Centros de Desarrollo Infantil y Atencion Temprana de nuestra Comunidad.
Solicitamos vuestra participacion cumplimentando un solo cuestionario por centro independientemente de
gue sus profesionales sean o no socios/as de AVAP.

Este cuestionario ofrecera una infarmacion actualizada de nuestra actuacion profesional y nuestras
necesidades. Los resultados estadisticos serdn difundidos de forma directa a los correos de los centros
participantes que forman parte del estudio. Muchas gracias a todos y todas por vuestra participacion.

[I]I]EIH#&:

Correo ™

Correo valido

Este formulario registra los correos. Cambiar configuracion

CDIAT que responde *
B nrormacion yvaLorRACIOND £33 @ @ o e ! e
Preguntas  Respuestas @ Cenfiguracion Puntos totales: 0

Sociacl

A\~ 4

ouay |

INFORMACION Y VALORACION DE SOCI@S
RESPECTO A MOVILIZACIONES AVAP

Como soci@ de AVAP-CV, te solicitamos un par de minutos para responder este cuestionario y recoger la
opinién e informacién actualizada sobre las movilizaciones que se estédn realizando por parte de AVAP-CV con
motivo de la instruccion de julio. Muchas gracias.

[uuamj&:

Respecto a paro del dia 5 de octubre,

&7 wnnlind Al naen
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Se han enviado 9 cartas informativas de las reuniones mantenidas y de los acuerdos tomados con fechas
18-2-22, 26-4-22, 30-5-22, 8-6-22, 23-6-22, 12-9-22, 2-10-22, 14-10-22 y 12-11-22.

Juntas realizadas durante el 2022.
Ordinaria el 14-1-2022

Ordinaria el 4-3-2022
Extraordinaria el 30-3-2022
Extraordinaria el 6-5-2022.
Ordinaria el 8-6-2022.

Ordinaria el 16-9-22.
Extraordinaria 30-9-22.

Ordinaria el 21-10-2022.

Ordinaria el 11-11-2022.

Extraordinaria 12-12-22.

Asambleas realizadas en 2022.

Extraordinaria 3-6-2022

Ordinaria 30-6-2022.

Reuniones Realizadas;
En Marzo de 2022: Reunidn telefdnica con Ernest Blanch y la diputada de les Corts Laura Soler.

Marzo 2022: Con Elena Albert y Amparo Sanchez sobre los borradores de los anexos y el borrador del
decreto.

25 de mayo 2022: Con Joan Crespo de IVAFIQ sobre los borradores de los anexos.
El 16 de junio de 2022 con asesores de presidencia y de vicepresidencia Nuria Espi y José Rodado.

Con las DT de Castell6 el dia 5 de octubre de 2022.
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Con la DG de la CIPI, el 20 de octubre de 2022 con el Secretario autondmico Rubén Sancho, Directora
General Elena Albert, Natividad Rosado y Amparo Sanchez.

En diciembre de 2022 en varias ocasiones y el dia de la manifestacién 17 de diciembre de 2022 con Fina
Godoy asesora del President.

Reuniones con otros agentes como el TAL, Sindicatos..

Representacion en el grupo de AT

r ion ifusion.

Actualizacion de datos de los socios 'y socias a través del formulario.
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSd2ihSLIRNz-EgJIKEBGZZveBhNMgVRDwn_DJuNMOI1TxEH-1g/v

iewform?usp=sf link

Hazte socia de AVAP

Descripcién del formulario

Correo ™

Correo valido

Este formulario registra los correos. Cambiar configuracion

Nombre *

Texto de respuesta corta
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Actividades de gestion.

1-Balance Econémico.

Balance econdmico: INFORME ECONOMICO
AVAP-CV

ASTOS IGRESOS
02021 3.580,20 €
r cuotas de socios 204 6.070,10 €
r inscripciones VIII Jornadas 4.720,00 €
fal Ingresos 2022 14,370,30 €
tal Gastos 2022 481,12 €
TAL 14.889,18 €
doa31/12/2022 14.798,93 €
caja 90,25 €
sglose de Gastos 2022
voluciones, gastos domiciliaciones, ad{
rados 701,19 €
misiones Banco, Mantenimiento cuenta vy
i 132,95 €
Fvicio Proteccion de Datos 29,90 €
DOGLE SUITE 22,60 €
plementacién Google Workspace AVAP 536,00 €
ota GAT 2021 p25,00 €
splazamientos reuniones GAT y mesa sectorial [751,10€
h Atencion Temprana 80,99 €
stos movilizaciones 193,58 €
arlas y ponencias 758,50 €
Ccretaria AVAP 64,50 €
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cretaria VIl Jornadas

882,06 €

21 de febrero de 2023
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'orme VIIl Jornadas

GOS )BROS
3resos por Inscripciones 170,00 €
wolucién Inscripciones 0,00 €

360,00 €
sto Sala 1,20 €
peleria 72€
peleria 0,38 €
midas ,00 €
iteles 9,72 €
'splazamientos Ponentes 3,50 €

aparo Quiles. Programa de Salud en S.Dow0,00 €

la Garrote Petisco 0,00 €

rilio Ruiz Rodriguez 0,00 €

incisco Javier Hernandez Rego Fisioterag

ypediatria 0,00 €

municacion Susana Abarca ,00€

tal Gastos 503,52 €

1resos - Gastos 156,48 €

21de febrero de 2023

2-.Adaptacion a la RGPG.

En AVAP-CV, nos hemos adaptado al Reglamento de Proteccién de Datos.

3-Digitalizacion de la entidad.

4-Inscritos como grupos de interés de la Generalitat
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El GAT.

REUNIONES CON LA FEDERACION ESPANOLA DE ASOCIACIONES DE PROFESIONALES DE ATENCION
TEMPRANA G.A.T.

Las fechas de las reuniones mantenidas son:

02/04/2022 - 10/06/2022 - 30/09/2022 - 2/12/2022 - 03/02/2023

LINEA DE ACTUACIONES

B DOCUMENTOS:

v “Retos de futuro en el cuidado del desarrollo infantil “presentado el 10/03/2022 en la Fundacidn
ONCE Madrid. Pretende reflejar las nuevas morbilidades que amenazan la crianza y el desarrollo infantil en
nuestro pais ofreciendo claves para afrontarlas.

| Retos de Futuro

v “ Decdlogo del GAT” publicados en facebook GAT
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v/ Fitima Pegenaute quien fue presidenta del GAT y ACAP ha publicado “L’atencio precog; una feina
feta amb illusié”

v/ Alegaciones al Proyecto de Ley de Castilla la Mancha.
POSICIONAMIENTO Y APOYO A AVAP. Entre otras:

- Refrendado vy posicionandose a favor con respecto al documento de alegaciones al nuevo decreto de
Atencion Temprana de la Comunidad Valenciana presentado por AVAP a Direccion General.

- Seinicia una rueda de contactos con todos los partidos politicos con representacién en las cortes.

- Desacuerdo por escrito a la Comisién de Derechos de la Infancia y Adolescencia del Congreso con la
intervencién de Margarita Cafiadas el pasado 23-03-2022. Invitada en calidad de experta para hablar sobre
la situacidn de la prestacion de Atencién Temprana, manifestd que el problema principal que afectaba ala
situacidon de dicha prestacidén en nuestro pais era, en sintesis, la persistencia delo que denominé como un
modelo “asistencialista” basado en la intervencién en Centros, frente al modelo que expuso como “centrado
en la capacitacion de la familia”.

DIA DE LA ATENCION TEMPRANA. Manifiesto y cartel a todas las Comunidades. Se conmemora la
publicacion del libro Blanco y se ha mandado a todas las organizaciones y grupos politicos, prensa, etc. Con
una clara defensa de la red de centros y dotando de mucha importancia de la visibilizacidn en redes.

CONGRESO GAT junto con ATAI (Andalucia) “Nuevos retos en Atencion Temprana” para las fechas de
21y 22 de Octubre de 2022 en Cérdoba. Programa y organizacion. Tuvo un gran éxito de participacién con
mas de 300 profesionales de Atencion Temprana de toda la geografia espafiola.

El GAT esta participando de forma activa en el “Grupo de Trabajo Técnico sobre Atencion Temprana”
coordinado por el Ministerio de Sanidad y el Ministerio de Derechos Sociales y Agenda 2030
conjuntamente. La fecha de inicio de las reuniones son de Junio de 2022. Hay 5 subgrupos de trabajo:

Subgrupo 1: Marco conceptual de la AT

Subgrupo 2: Criterios de deteccion y prevencion

Subgrupo 3: Catdlogo de prestaciones y servicios esenciales de AT
Subgrupo 4: Estandares de calidad de las prestaciones y servicios esenciales
Subgrupo 5: Sistemas de informacion y coordinacién
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El subgrupo 1 “Marco conceptual de la AT” esta cerrado. El documento estad elaborado. Se empieza a
trabajar en el subgrupo 3.

Se plantea al Grupo de Trabajo Técnico la intencidon de elaborar un documento consensuado de
Recomendaciones Minimas para todas las CCAA

Colaboracién en el Anteproyecto de la Ley de familias, a la cual el GAT ha realizado aportaciones
referidas al articulo 12.

B Fomento de la creacion de Asociaciones de Profesionales en todas las Comunidades

- ACAP (Asociacion de Profesionales) Catalunya se ha disuelto, quedando UCAP (Asociacion de Centros,
quieren pertenecer al GAT.

- Contactos con Castilla la Mancha para retomar la asociacion.

- Revision el estado de la Atencion Temprana en cada comunidad, n2 de centros, trabajadores, nifio/as
atendidos/as, modelo de intervencidn...Para tal efecto se hace llegar a las asociaciones una ficha para su
cumplimentacién que debera ser entregada a principios del afio 2023.

- Presentacién desde la Secretaria Técnica del GAT en redes sociales de una campafia dando a conocer
a las Asociaciones que forman parte del GAT.

- Contactos con Canarias y Baleares para creacidn de Asociaciones de Profesionales.

B Politica de relaciones del GAT

- POI (Plataforma de Organizaciones de la Infancia) desde abril de 2022 pasamos a formar parte
formalmente.

- Alto Comisionado- Garantia Infantil Europea (GIE) Participacion en el grupo de trabajo. Aportaciones
en el borrador del Plan espafiol en relacidn con la GIE.

- AEP (Asociacién Espaiola de PEdiatria). Difusion de la importancia de la pediatria en la ATy en la
necesidad de colaboracion.

- Plena inclusion para hablar del posicionamiento de Plena en relacién con la Atencién Temprana
(06/05/2022) quieren llegar a acuerdos para dar imagen de unidad en la atencidn temprana. Se les invita a
sumarse a las alegaciones al Anteproyecto de AT de Castilla la Mancha.

- Participacion en la Presentacién del Plan Estatal de la Garantia Infantil Europea el 06/07/2022 en
cuya elaboracién participé el GAT y asi figura en el mismo.
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Legislaciones recientes:
- Ley 2/2023, de 10 de febrero, de Atencidn Temprana en Castilla la Mancha.

- Ley 1/2023, de 16 de febrero, por la que se regula la atencién temprana en la Comunidad Auténoma
de Andalucia.

- DECRETO 27/2023, de 10 de marzo, del Consell, por el que se regulan la tipologia y el funcionamiento
de los centros, servicios y programas de servicios sociales, y su ordenacidon dentro de la estructura
funcional, territorial y competencial del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales.

Calendarizacion para la proxima reunion : 24 de marzo de 2023

Comision de f .2
FORMACIONES REALIZADAS 2022

1. Dia 7 de abril 2022. APOYO VISUAL: COMUNICACION,
AUTONOMIA Y REGULACION EMOCIONAL. Maria Perez Bort.
Psicologa CDIAT Vilajoiosa.

2. Dia 11 de Mayo 2022. FUNCIONAMIENTO EJECUTIVO. Rebeca
Siegenthaler. UJI.

3. Dias 2 y 3 de Junio 2022. VIII JORNADAS DE ATENCION TEMPRANA

DE AVAP. Asindown.
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PREVISTAS:

- Trastornos de la alimentacidn y de la deglucidn. (Octubre-Noviembre)
- Problemas nifios en acogimiento. (sugerencia)

- Terapia miofuncional.

- Propuesta del afio pasado SAACS.

PROPUESTAS:

- Inscripciones a los cursos y dar certificados. Pedir compromiso de
asistencia.

- Propuesta: Pedir algo simbolico:se propone hacer 1 formacion por
trimestre y presencial, con la opcidn de online.

- Propuesta: Hacer curso “financiado por AVAP”

- Préximas Jornadas a ver qué centro se ofrece para las siguientes.

- Calendario formacién: Octubre-Noviembre Febrero Mayo

Movilizaciones y Acciones

Concentracion en Valencia dia 16-6-2022.

Paro Laboral (4 horas) en cada DT de las 3 provincias el 5-10-2022

Huelga Laboral el 20-10-2022

Recogida de firmas.

Manifestacidn de familias y profesionales el 17-12-2022 en Valencia.

Elaboracidn del triptico “Es el momento de las familias” y del audiovisual en diciembre de 2022.

Prensa y redes sociales.
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Prensa y redes
1. HUELGA 5 DE OCTUBRE

RESUMEN NOTAS DE PRENSA

El 5 de octubre a las 11:30 y de forma simultanea, a las puertas de la Direccion Territorial de Castellon, la
Direccion Territorial de Alicante y la Direccion General en Valencia, se concentraron personas trabajadoras
de la Atencion Temprana , simpatizantes y familias , donde las representantes de AVAP ( Asociacion
Valenciana de Profesionales de Atencion Precoz) leyeron un comunicado exponiendo el malestar sobre las
medidas de la instruccion que destruyen la Calidad de la Atencion Temprana, vulneran los derechos de
los/las trabajadores/as y vulneran el derecho de los/ las ninos/as y sus familias de recibir la atencion
individualizada que necesitan.

A traves de este comunicado se solicita que se modifique la instruccion, teniendo en cuenta :

- QUE SE CREEN MAS CENTROS Y PLAZAS,

- QUE LA RECUPERACION DE LAS SESIONES NO AFECTE AL RESTO DE TAREAS NECESARIAS DE LOS CDIATS (
realizacion de informes, programaciones, correccion de

pruebas,coordinaciones con los centros escolares con sanidad, reuniones de coordinacion interna, ... )

- QUE LA ATENCION INDIRECTA SEA FUNDAMENTAL, TENER SU PROPIO TIEMPO Y NO SER LO QUE QUEDA
DESPUES DE REPROGRAMAR SESIONES.

- QUE SEA EL EQUIPO PROFESIONAL EL QUE DECIDA DE FORMA COMPETENTE SI ESTA MOTIVADA LA
ACTUACION DE DOS PROFESIONALES EN UNA ACOGIDA, VALORACION O INTERVENCION O SI ES NECESARIA
1 0 MAS SESIONES DE INTERVENCION Y SU TIPOLOGIA.

- QUE SE ELIMINE LA BUROCRACIA EXCESIVA Y POCO NECESARIA Y LAS FICHAS DE FIRMAS

Durante la concentracion, representantes de CCOO fueron recibidos en la Direccion General de Valencia,
quedando abiertas las negociaciones. Representantes de AVAP y CCOO también fueron recibidos en la
Direccion Territorial de Castellon en la que se nos escuché de forma activa, comprometiendose a trasladar
las peticiones a la Direccion General. En la Direccion Territorial de Alicante no fueron recibidos.

Ese dia, el 5 de octubre se publicaron las siguientes notas en la prensa:

e CCOO comunica que se convoca una huelga de tres dias en los Centros de Atencién Temprana, como
reaccion del sector a la nueva instruccién de la CIPI.( en https//fe.pv.ccoo.es.

e En el Periddico Mediterraneo, sale una nota de prensa de “el personal de Atencién Temprana reclama
mas centros y mejores ratios en Castellén”.

e En Hora 14 comunitat Valenciana también se hace eco de la concentracién y de nuestras
reivindicaciones.

El 6 de octubre, se publica en el Levante.com: “M4as de 2.600 nifios y nifas estan en lista de espera para
Atencion Temprana”, se habla que los profesionales piden mejores ratios y mas centros en una protesta
simultanea en Castellén y Valencia.

El 5 de octubre acude prensa grafica y de TV y es recogida la noticia en varios medios (eldiario.es,
esdiario, diario de Alicante, las provincias, informacion.es Alicante).

0. HUELGA 20 DE OCTUBRE
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Huelga Laboral, Concentracion de profesionales de la Atencion Temprana y entrega de firmas en la
Direccién General de Valencia de la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas

Tras el paro realizado el pasado 5 de octubre, y debido a que no se ha obtenido ninguna respuesta por
parte de la CIPI, los profesionales de la Atencion Temprana y AVAP C.V. (Asociacion Valenciana de
Profesionales de Atencion Precoz) continuan las movilizaciones realizando una huelga y una concentracion
el dia 20 de octubre, a las 11:30 junto a familias y simpatizantes en:

La Direccion General de la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas de Valencia, situada en la calle
Democracia, 77 (ciudad administrativa). Torre 3.

También se hard entrega en el registro de la Direccion General de las firmas que se han recogido “por
una Atencion Temprana de calidad”.

El objetivo de las movilizaciones, es reivindicar la no conformidad con una serie de medidas que
aparecen en la nueva instruccion 3/2022 del 29 de julio de la Conselleria de Igualdad y Politicas Inclusivas
para los CDIATs.

Se reivindica mantener la calidad del servicio de Atencion Temprana hacia los nifios/as que reciben
atencion en los centros.

1- Respetar los criterios técnicos de los profesionales de A.T., en todos los dmbitos de nuestro trabajo. NO
A UNA UNICA SESION PARA BAJAR LAS LISTAS DE ESPERA.

2- No exigir un numero de sesiones directas anuales para el cumplimiento del concierto.

3- Considerar la Atencion Indirecta.El trabajo en los centros estd compuesto por atencion directa e
indirecta. Todo el trabajo realizado por profesionales y dirigido a un usuari@ (informes, programas,
coordinaciones,...) debe ser considerado y contar con su tiempo propio.

4- La formacion de los profesionales es necesaria y debe ser contemplada dentro de horario laboral y
financiada por la CIPI.

5- Los derechos laborales de los profesionales de AT deben ser respetados como en cualquier otro sector.
(enfermedad, permisos hospitalarios, permisos sindicales, formacion, almuerzo...)

6.- Los directores/as de los CDIATs necesitan tiempo especifico para realizar sus funciones y tareas sin que
suponga cargar de mds trabajo a los demds técnic@s.

Desde AVAP se propone continuar con las movilizaciones hasta que;
-SE DEJE DE EXIGIR UN NUMERO MiNIMO DE SESIONES ANUALES IRREALES.
-EL NUMERO DE SESIONES DE LOS USUARIOS/AS SEA ESTABLECIDO EN BASE A CRITERIOS TECNICOS Y

NO EN BASE A BAJAR LA LISTA DE ESPERA DE LOS MENORES QUE ESTAN ESPERANDO PARA SER
ATENDIDOS EN UN CDIAT.
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-SE DEJE DE EXIGIR DE FORMA OBLIGATORIA LA RECUPERACION DE SESIONES DIRECTAS EN EL TIEMPO
DESTINADO AL TRABAJO INDIRECTO. (ESTO MARCA LA DIFERENCIA DE UN SERVICIO DE CALIDAD)

-BAJAR LA RATIO DE 1°71.

-SE RECONOZCA EL TRABAJO, DE DIRECCION COMO EN OTROS SERVICIOS.

Desde AVAP esperamos que el dia 20 de octubre, se nos pueda dar voz, a pesar de todas las dificultades
y se modifiquen estos puntos de la instruccion.

El 20 de Octubre de 2022 se celebra el segundo dia de huelga, y se publican las siguientes notas de
prensa:

e En CCOO educacion, sale una nota de prensa que dice que, “ se produce la segunda jornada de
huelga en los Centros de Atencion Temprana”por las instrucciones de la CIPI, se habla en la noticia que el
seguimiento ha sido amplio.

e En la COPE de Castelldn, se realiza una entrevista a la Presidenta de AVAP, Isabel Blanes, con el titulo
de “ Huelga de profesionales de Atencidén Temprana de 0 a 6 afios”.

e Este segundo dia de huelga no fué muy recogido por la prensa, el dia de la concentracién en la CIPI no
acudié prensa.

En Noviembre de 2022 se realiza un manifiesto de las familias de Atencién Temprana, como familias
denuncian la Instruccién 3/2022 de la CIPL.

En el abc.es de la Comunidad Valenciana se publica el 24 de noviembre un articulo con titulo “con
depresién de no levantarme de la cama, écomo voy a ser terapeuta de mi hijo autista?., donde se recoge el
sentir de alguna familia y las protestas de los centros.

El 2 de diciembre de 2022 se publica un articulo que dice “El consell autoriza la tramitacién de urgencia
del decreto que regula y coordina la Atencién Temprana en la Comunidad Valenciana.

El 3 de diciembre se hace una entrevista de radio en “A punt”, a la presidenta de AVAP , Isabel Blanes.

El 7 de diciembre en 20 minutos se publica la siguiente noticia: “Caos y desigualdad en AT.:neonatologos
y pediatras piden que lo gestione salud y no servicios sociales”.

El 13 de diciembre en onda cero “las familias reclaman mas recursos en A.T en los centros educativos”,
donde habla que se ha creado una plataforma en la Comunidad Valenciana para defender los derechos de
los nifios/as.

El 16 de diciembre se publica una nota de prensa de la Plataforma Defensa TEA, donde se adhieren a la
manifestacion convocada por AVAP para el 17 de diciembre, en defensa de una Atenciéon Temprana de
calidad.

El 16 de diciembre en Levante, se publica “familias y profesionales protestan por una AT de calidad”,
donde se anuncia que va a haber una manifestacion el 17 de diciembre.

El 17 de Diciembre de 2022 se realiza por parte de AVAP una Manifestacion de profesionales y familias
de la Atencidon Temprana. Se prepara un diptico y un video que se hace llegar a diferentes medios para
hacerlo publico.
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El 17 de diciembre en El Periodico, se publica “Igualdad regula el acceso a una AT gratuita de calidad e
igualitaria para todos los nifios/as que necesiten, donde se recoge la opinion de la Directora general Elena
Albert.

El 17 de diciembre por parte de AVAP mandamos a los medios una nota de prensa explicando que
habiamos hecho una manifestacién y donde se recogian fotos de ese dia y una explicacion de lo que se esta
defendiendo.

El 18 de diciembre se publica en Valencia plaza: “familias y profesionales se manifiestan por la calidad de
laAT

NOTA DE PRENSA DE LA MANIFESTACION DEL 17 DE DICIEMBRE FAMILIAS, PROFESIONALES DE
ATENCION TEMPRANA DE LA COMUNIDAD VALENCIANA Y SIMPATIZANTES SE HAN MOVILIZADO EN
CONTRA DE LAS MEDIDAS DE LA INSTRUCCION 3/2022 DEL 29 DE JULIO DE LA CONSELLERIA DE IGUALDAD Y
POLITICAS INCLUSIVAS (CIPI).

0. MANIFESTACION 17 DE DICIEMBRE

Hoy, 17 de diciembre a las 11:00 horas, se ha realizado una manifestacion en Valencia para defender la
calidad de la Atencion Temprana, ya que debido a las medidas que se desarrollan en la Instruccion 3/2022 se
estd destruyendo la calidad de la atencidn que se recibe en los Centros de Atencion Temprana, se vulneran
los derechos de los/las trabajadores/as y se vulnera el derecho de los/las nifios/as y sus familias de recibir la
atencion individualizada que necesitan.

En la manifestacion han participado unas doscientas personas, contando con profesionales de la Atencion
Temprana, asi como simpatizantes y una alta presencia de familias. Ha comenzado a las 11:00 horas en la
Plaza de Alfonso el Magndnimo, y ha transcurrido por la Calle de la paz, la Plaza de la Reina, la Calle del
Micalet, la Plaza de la Virgen, y la Calle Bailia, finalizando en la Plaza de Manises donde se ha realizado una
concentracion.

Asi mismo la presidenta de AVAP-CV ( Asociacion Valenciana de Profesionales de Atencion Precoz) ha
leido un manifiesto exponiendo las medidas de la Instruccion que destruyen la Calidad de la Atencion
Temprana, vulneran los derechos de los/las trabajadores/as y vulnera el derecho de los/las nifios/as y sus
familias de recibir la atencidn individualizada que necesitan.

En el manifiesto se recoge que : “Desde AVAP lamentamos la lista de espera que existe para acceder a un
CDIAT, esto es consecuencia de la falta de recursos actuales. No aceptamos que la forma de bajar la lista de
espera sea limitar la atencion, ya que ésta debe ser adecuada e individualizada en nimero de sesiones y
tipologia, cada caso requiere un nivel de intervencion. Consideramos que una sola sesion semanal va a
afectar la intervencion de algunos nifios/as, su evolucion y desarrollo, todo esto avalado por la evidencia
cientifica”.

También han tenido voz para expresar su malestar familias usuarias de la Atencion Temprana y
representantes de la Plataforma TEA (Transtorno del Espectro Autista), en apoyo de una Atencion Temprana
de calidad. Al finalizar la concentracion representantes de AVAP han sido recibidos en el Palau de la
Generalitat, por Fina Godoy, asesora del President, la cual ha asumido llevar un seguimiento de nuestras
reivindicaciones velando por llegar a acuerdos con la Direccion General de la CIPI.

iiiiEN DEFENSA DE LA CALIDAD DE LA ATENCION TEMPRANA!!!!

La valoracion de esta manifestacion se considera como exitosa, en la que ha habido participacion de
profesionales y de familias de Atencion Temprana. AVAP comunica que seguirdn las movilizaciones hasta que
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se llegue a acuerdos respecto a la Instruccion 3/2022 del 29 de julio de la Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas (CIPI). Vamos a seguir reivindicando:

1- RESPETAR LOS CRITERIOS TECNICOS DE LOS PROFESIONALES DE A.T. EN TODOS LOS AMBITOS DE
NUESTRO TRABAJO.

2- NO EXIGIR UN NUMERO DE SESIONES ANUALES IRREALES PARA EL CUMPLIMIENTO DEL CONCIERTO.
PROPONEMOS UN CALCULO REAL Y AJUSTADO.

3- DAR VALOR A LA ATENCION INDIRECTA.

4- TIEMPO Y FINANCIACION DE FORMACION.

5- LOS DERECHOS LABORALES DE LOS PROFESIONALES DE A.T. DEBEN SER RESPETADOS COMO EN
CUALQUIER OTRO SECTOR. (ENFERMEDAD, PERMISOS HOSPITALARIOS, PERMISOS SINDICALES,
FORMACION...) INDEPENDIENTEMENTE DE QUE CONSTITUYAN UN 10% DE SESIONES O MAS.

6.- LOS/LAS DIRECTORES/AS DE LOS CDIATS NECESITAN TIEMPO ESPECIFICO PARA REALIZAR SUS
FUNCIONES Y TAREAS SIN QUE SUPONGA CARGAR DE MAS TRABAJO A LOS DEMAS TECNIC@S.

7- BAJAR LA RATIO DE 1,71.

redes
REDES SOCIALES: Instagram y Facebook

Informacién General Instagram

Creacion del Instagram y primera publicacién: 7/06/2022
Denominacidn: avapcv

https://www.in ram.com/avapcv

Numero de publicaciones: 104

NUmero de Reels: 28

Numero de infografias elaboradas: 21

Numero de seguidores: 820

FACEBOOK ME GUSTA: 703

Nimero de cuentas a las que seguimos: 200 ( sobre todo de profesionales, centros, asociaciones,
entidades...)

Contenido de las publicaciones:

e Situacidn actual de los cdiats en la CV.

e Cambios introducidos con la Instruccion publicada en julio de 2022, de las movilizaciones que desde
AVAP se han llevado a cabo: recogida de firmas, notas de prensa, videos y fotos de las jornadas de huelga,
paros y manifestaciones, lectura de manifiesto:
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Concentracion: 16/06/2022

Paro laboral y concentracion 5/10/2022

Huelga 20/10/2022

Manifestacion: 16/12/2022

Fotos que envian los centros cada viernes con el lema:

NO NOS RENDIMOS
AVAPCV NO SE RINDE

e Hoja modelo de recogida de firmas.
e El n-umero de firmas que recogido por los centros que nos lo han enviado.
e La entrevista realizada a la presidenta de AVP en A punt radio en el programa “podriem fer- ho millor”
de Susa Calafat.
e Jornadas de AT organizadas por Asindown.
El articulo publicado en prensa de M Gracia Milla Romero “la silla vacia de la CIPI.
El trabajo que no se ve en AT.
La jornada del Dia de AT
Video de sonrisas de AT
El ganador del concurso de dibujo del dia de la AT.
El change elaborado por los familiares de atencidon temprana, alguna de sus publicaciones...
El articulo de prensa de El Pais publicado el sdbado 11/03/222 con nota aclaratoria

ESTADISTICAS:
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